
■キャリア採用比率について

弊社では職種別採用をしており、キャリア採用比率は以下の通りです。
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12人 10人 83%

正規雇用労働者

の採用者数
キャリア採用比率

うちキャリア採用者数

公表日：2024年6月1日

2022年度
(2022/3/21～2023/3/20)

3人 2人 66%

2021年度
(2021/3/21～2022/3/20)

16人 5人 31%


